Rentnerinnen und Rentner in Duisburg am 01.07.2015

Reinhard Fondermann

In den letzten Jahren muss die Rentenversicherung der demographischen
Entwicklung nachhaltig Rechnung tragen. So werden vom Bundesministerium fdr
Arbeit und Soziales erneut Rentenreformpldne bis zum Jahr 2045 vorgestellt.
Bislang reichen Berechnung und Regelung bis zum Jahr 2030. Es ist beabsichtigt,
ein Absinken des Rentenniveaus auf unter 43% zu vermeiden bei gleichzeitiger
Anhebung der Beitragssdtze auf mehr als 22%. Da die Rente bis 2030 gesetzlich
geregelt ist, wédre dazu erneut eine Gesetzesinitiative notwendig.

Vor diesem Hintergrund erscheint es
umso interessanter, dass erstmals fur
die Stadt Duisburg von der
Deutschen Rentenversicherung Bund
Tabellen Uber die Rentenzahl-
bestande der gesetzlichen
(staatlichen) Rentenversicherung
herausgegeben wurden. Die
Deutsche Rentenversicherung Bund
ist am 01. Oktober 2005 aus dem
Zusammenschluss des Verbandes
Deutscher Rentenversicherungs-
trager (VDR) und der
Bundesversicherungsanstalt fur An-
gestellte (BfA) hervorgegangen.

Die gesetzliche Rente basiert auf
dem Generationenprinzip. Das
heisst, dass die noch arbeitenden
Beitragszahler die Rente der jetzigen
Rentner aufbringen und wenn es
soweit ist, wiederum Anspruch auf
die eigene Rente haben, die dann
von der nachfolgenden Generation
getragen werden muss
(Generationenvertrag). Neben der
Finanzierung durch dieses
Umlageverfahren kommen noch
erhebliche  Zuschisse aus dem
Bundeshaushalt, um die Rentner-
schaft abzusichern. Trotzdem st
gerade durch den demographischen

Wandel in Deutschland und auch in
Duisburg zukiinftig mit noch groBBen
Herausforderungen zu rechnen, was
den Generationenvertrag betrifft.
Denn mit der Zeit wird es immer
weniger Erwerbstatige geben, die
aber fur immer mehr Renten-
empfanger aufkommen muassen.
Neben den origindren Beitragszeiten
werden nach diversen Kriterien noch
weitere relevante sich auf die
Rentenhéhe auswirkende Zeiten
berlicksichtigt. Stellvertretend sind
hier die Wartezeit (auch
Mindestversicherungszeit) oder die
Kindererziehungszeit genannt. Eine
Wartezeit ist erreicht, wenn die
Voraussetzungen far einen
Rentenbezug (mindestens 5 Jahre
bei Beginn des individuellen Regel-
Renteneintrittalters) erfallt sind.
Kindererziehungszeiten werden fur
Pflege und Erziehung eines oder
mehrerer Kinder bertcksichtigt.

Zum Stichtag 01.07.2015 gab es in
Duisburg 64.963 Rentnerinnen und
49.349 Rentner, also insgesamt
114.312 Personen, die insgesamt
einen monatlichen Rentenzahlbetrag
von knapp 110 Mio. Euro zur
Verfigung haben. Zum 01.07.2015
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Der durchschnittliche monatliche liegen bei den Frauen 33.852 und bei

Rentenzahlbetrag belduft sich bei den Mannern 23.682 Personen Uber
den Frauen auf 799,53 €, bei den dem Durchschnittszahlbetrag. Das
Mannern auf 1.166,65 €. Anhand der sind bei den Frauen 52,1% und bei
far Duisburg erstellten Ubersichten den Mannern 48,0%.

Rentenzahlbestand am 1.7.2015, Rentner (ohne reine Waisenrentner)
A"? N Einzelrentner(innen) Mehrfachrentner(innen)
Rentner({inneny
Alter des i i darunter: i darunter Doppelrentner mit
Rentenberechtigten durch- durch-  |Versichertenrentner Witwen/ durch- durchschnittlicher
zum schnittl. schnittl. durch- durch- schnittl. insg davon entfallt auf
Erhebungsstichtag | Anzahl | G t- | Anzahl [ Rent: Anzahl schnittl. Anzahl schnittl. [ Anzahl | Gesamt- |Anzahl [ (Gesamt- |Versiche |Witwen/
(Jahre) renten- zahlbetrag Renten- Renten- renten- renten- r- Witwer-
zahlbetrag (EUR) zahlbetrag zahlbetrag zahlbetrag zahlbetrag) |tenrente | rente
1 2 3 4 5 6 7 8 5 10 1 12 13 14
Manner
unter 20 - - - - - - - - - - - - - -
20-24 - - - - - - - - - - - - - -
25-29 14 469.63 14 469.63 14 469.63 - - - - - - - -
30-34 64 481.37 64 481.37 62 489.43 2 231.54 - - - - - -
35-39 139 533.03 139 533.03 131 549.07 5 222.11 - - e - - -
40 -4 308 596.86 306 593.37 292 602.93 1 351.97 2 1130.16 2 1130.16| 666.07| 4641
[45-49 672 644.04 672 644.04 624 668.51 41 278.91 - - e - e -
50 -54 1.520 752.94] 1.505 749.98| 1438 770.71 67 305.13 15 1049.51 15 104951 759.38[ 290.13
55 - 59 1.619 788.92| 1.582 779.95[ 1472 815.88 108 297.2 37 1172.39 37 1172.39] 810.66[ 361.73
60 - 64 3.765 1072.23) 3.676 1064.27 3.555 1089.13 121 333.77 89 1400.87 89 1400.87| 1101.9] 298.97
65 - 69 10.226 1111.82)  9.931 110544  9.906 1107.35 25 347.69 295 1326.83 295 1326.83| 104149 285.34
70-74 9.771 1136.51) 9411 1129.88]  9.390 1131.78 21 281.64 360 1309.88 360 1309.88| 1043.09] 266.78
75-79 10.387 1250.18)  9.898 12443| 9.870 1247.08 28 26545 489 1369.12 489 1369.12] 1129.02] 240.1
80 -84 6.584 134136 6.146 1335.86] 6.135 1337.91 1 193.3 438 1418.63 438 1418.63 118746 231.17
85 -89 3.320 1421.11]  3.040 1416.07| 3.025 1421.54 15 313.66 280 1475.8 280 1475.8| 1258.22| 217.57
90 und hoher 960 1433.98 849 1433.73 841 1444 98 8 25041 11 1435.9 11 1435.9] 1245.31| 190.59
Insgesamt 49349 1166.65) 47.233 1157.25| 46.755 1165.91 463 303.85| 2116 137642 2.116 1376.42| 1127.73] 248.69
Frauen
unter 20 1 342,02 1 342.02 1 342.02 - - - - - - -
20-24 1 804.29 1 804.29 1 804.29 - - - - - - -
25-29 24 597.39 24 597.39 21 659.13 3 165.22 - - - - -
30-34 79 608.31 79 608.31 62 629.15 15 471.99 - - - - - -
35-39 190 573.55 187 565.18 135 602.46 43 393.02 3 1095.46 3 1095.46) 644.12| 451.34
40 - 44 388 616.02 384 611.711 291 665.5 86 42256 4 1029.95 4 1029.95| 599.44| 430.51
45 - 49 856 638.36 841 629.77 585 691.87 236 463.47 15 1120.1 13 1205.02| 669.86| 535.16
50 - 54 1.458 640,09 1425 631.27 863 718.27 547 492.78 33 1021.08 33 1021.08) 613.48| 4076
55-59 2.264 63254 2181 613.82| 1.193 684.94 983 527.27 83 1124.2 81 1129.58| 588.82| 540.76
60 - 64 4.501 737.22| 4109 690.18| 2.705 753.31] 1404 568.54 392 1230.39 388 1235.89) 682.64| 553.24
65 -69 11.027 68049 9.011 586.16| 8.518 585.3 493 60094 2.016 1102.13]  2.008 1102.61) 478.09| 624.53
70-74 10.863 707.82| 7.865 54446 7.301 539.22 564 612.34] 2.998 1136.37| 2.993 1136.15] 452.92| 683.23
75-79 13.215 8143 8182 57585 7.213 558.26 969 706.78| 5.033 1201.94] 5.022 1201.75] 47053 731.21
80 -84 9.741 911.34| 4747 589.26| 3.962 551.79 785 7784 4.994 1217.48] 4.983 1217.66 438.6| 779.06
85 -89 6.721 997.92| 2539 632.02| 1.781 553.94 758 81547) 4.182 1220.07) 4.176 1220.42) 426.28| 794.14
90 und héher 3.634 1034.8] 1.257 718.64 703 632.01 554 828.56)| 2377 1.202) 2.369 1202.78) 404.37| 798.41
Insgesamt 64.963 799.53| 42833 597.41| 35.335 587.94] 7.440 641.26] 22.130 1190.75) 22.073 1191.09) 45069 7404
Manner und Frauen
unter 20 1 342.02 i 342.02 1 342.02 - - - - - - - -
20-24 1 804.29 1 804.29 1 804.29 - - - g - - - -
25-29 38 550.32 38 550.32 35 583.33 3 165.22 - - - - - -
30-34 143 5515 143 551.5 124 559.29 17 443.71 - - - - - -
35-39 329 556.43 326 55147 266 576.17 48 3r5.21 3 1095.46 3 109546| 644,12 45134
40 - 44 696 607.54 690 603.58 583 634.16 97 414 .56 6 1063.35 6 1063.35| 62165 4417
45 -49 1.528 640.86] 1513 636.11] 1.209 679.81 277 436.16 15 1120.1 13 1205.02| 669.86] 535.16
50 - 54 2.978 697.69] 2930 692.25] 2301 751.04 614 472.3 48 1029.97 48 1029.97| 659.07 370.89
55-59 3.883 697.74| 3.763 683.67| 2665 757,27 1.091 504.49 120 1139.06 118 1.143| 658.38] 484.63
60 - 64 8.266 889.81| 7.785 866.82| 6.260 944,02 1525 549.92 481 1261.93 477 1266.67| 760.87[ 505.8
65-69 21.253 885.03| 18.942 856.41| 18.424 865.99 518 588.72| 2311 1130.82[ 2.303 1131.33| 550.25] 581.08
70-74 20.634 910.82| 17.276 863.37 16.691 872.58 585 60047 3.358 1154.97) 3.353 1154.8] 516.28| 638.52
75-79 23.602 1006.13 18.080 941.8] 17.083 956.24 997 69439 5522 1216.74) 5511 1216.6] 528.96| 687.64
80 -84 16.325 1084.77 10.893 1010.5] 10.097 1029.44 796 770.31] 5432 1233.7] 5421 1233.9] 499.11] 734.79
85 -89 10.041 1137.85] 5579 1059.25) 4.806 1100.03 773 805.73| 4462 1236.12)] 4.456 1236.47| 478.56] 757.91
90 und hoher 4594 1118.22| 2.106 1006.91| 1.544 1074.83 562 820.33| 2488 121243  2.480 1213.22| 44201 7712
Insgesamt 114.312 958.02| 90.066 891.01] 82.090 917.13]  7.903 621.49| 24.246 1206.95| 24.189 1207.3] 509.92| 697.39
*) Ohne Knappschaftsausgleichsleistungen. reine Kindererziehungsieistungen und chne Nullrenten.
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