Verwaltungsgliederungsplan der Stadtverwaltung Duisburg

Hauptamt; Stand: 01.04.2022

1 2 3 4 5 6 7 9
Allgemeine Finanzverwaltung Rechts-, Sicherheits- und Schul- und Sozial- und Bauverwaltung Eigenbetriebsahnliche Bezirksverwaltung
Verwaltung Ordnungsverwaltung Kulturverwaltung Gesundheitsverwaltung Einrichtungen
0B V-05 11-02 01 VI-02 v-01 IMD 90
Stadtkanzlei 0B/ | |stabsstelle Sonderinvestitions- Vv | | |stabsstelle Datenschutz 1l | | [stabsstelle Bildungsregion 1] vi a, V | [ |immobitien-Management Amt fiir bezirkliche Angelegenheiten o8
programme Finanzen/Controlling
OB-1  Stabsbereich Verwaltung GL 90-91  Bezirksmanagement Walsum
0B-2  Stabsstelle Ratsangelegenheiten VI-03 40 50 90-91  BSS Biirger-Service-Station
0B-3  Stabsstelle Compliance, 20 Stabsstelle Klimaschutz Vi | | |Amt fiir Schulische Bildung i | | |Amt fiir Soziales und Wohnen || fv-02 Stabsbereiche
[ g V|| GL-R Revision, IT, Schriftfiihrung BA AuBenstellen:
Unternehmensethik Stadtentwicklung Zentrale Dienste 51-31/91 Allg. Sozialer Dienst
0B-4  Referat fiir Gleichberechtigung 401 Zentrale Dienste 50-01 Amts- und AD! i 51-42/91 Regionalstelle Nord
und Chancengleichheit 20-1 Zentrale Aufgaben Vil-04 402 Digitale Schule 501 Zentrale Dienste,
0B-5  Referat fiir Koordination von 20-2 Haushalt, Projekte, vit|| 403  Kommunale Schulentwicklung Hilfen nach dem AsylbLG, Asyl- OM  Obiektmanagement 90-92  Bezirksmanagement Hamborn
Chinaangelegenheiten Anlagenbuchhaltung Task Force Problemimmobilien 404 und O und v-03 TG Technisches Gebaudemanagement 90-92  BSS Biirger-Service-Station
20-3  Stabsstelle Beteiligungen 502 Allgemeine Sozialhilfe, Hilfe in Stabsstelle Strategische v
Heimen, | i FI Finanzen AuBenstellen:
0B-01 41 i Bildung ™ i 32-14/92 Standesamt Nord
Referat fiir polit. Koordination o8| | |21 ViI-05 Kulturbetriebe Duisburg vi und Teilhabe, 32-33/92 Allgemeine Auslander-
und bezirkliche Angelegenheiten Amt fiir Rechnungswesen und Steuern | Vil stidt. Aufgaben gem. SGB Il angelegenheiten Nord
503 Wohnungsversorgung, Wohnraum- v-04 DuisburgSport 50-21/92 Grundsicherung
4101 Zentrale Verwaltung forderung, Wohngeld, Senioren-, Beratungsstelle Planen, Bauen v Bereich Nord
21-01 Stabsstelle Haushalt, Personal, 411 Kulturforderung Duisburg Behinderten- und Pflege- und Verkehr Auftenstelle Hamborn
102 Allgemeine Dienste und 30 412 Institut Theater angelegenheiten A 51-31/92-1 Allg. Sozialer Dienst
Stabsstelle Digitalisierung [ Innenrevision Rechtsamt || 41-3  Institut Duisburger Philharmoniker 504 Fachstelle fiir B Stab 51-31/92-2 Allg. Sozialer Dienst
21-02 Stabsstelle IT- 414 Institut Stadtarchiv wohnungspolitische Angelegenheiten, C  Zentrale Dienste/Organisation
2141 415 Institut Kultur- und Kooperationen und Unterbringungs- ViIl-02 D Sportforderung und Sportstétten, 90-93  Bezirksmanagement
21-2 Volistreckung 3041 Justitiariat Stadthistorisches Museum konzepte, L u. Betreuung Vil Veranstaltungen Meiderich/Beeck
103 21-3  Steuern 302 Rechtsverwaltung und Submissionen 416 Institut Museum der Deutschen von Asylbewerbern u. Fliichtlingen E  Betrieb Bader, Veranstaltungen 90-93  BSS Biirger-Service-Station
Stabsstelle fiir Wahlen und | G Bauund Unterhaltung
Informationslogistik 417 Festivalbiiro AuBenstellen:
31 51 Vil-03 50-21/93 Grundsicherung
Umweltamt vi Jugendamt n y Management vil Bereich Meiderich
Auftenstelle Meiderich
103 Stadtbibliothek ] 51-31/93-1 Allg. Sozialer Dienst
Kommunales Integrationszentrum u 3101 Verwaltung 51-01 Stabsstelle Jugendhilfeplanung, 51-31/93-2 Allg. Sozialer Dienst
3102 Stabsstelle IGA 2027 Controlling, EDV, Familienkarte, 61
311 Umweltschutz 4201 Zentralbibliothek, Auskunftsdienst, Fortbildung, Supervision Amt fiir Stadtentwicklung v 90-94  Bezirksmanagement
312 Grin Auswirtiger Leihverkehr 511 Allgemeine Verwaltung, Finanzen, und Projektmanagement Hombera/Ruhrort/Baerl
v-01 4202 Organisation 90-94  BSS Biirger-Service-Station
Stabsstelle Zentrales Controlling v Marketing und Zielgruppenarbeit 512 Kindertageseinrichtungen, Tages-
32 42-1  Zentrale Betriebsdienste und pflege, Verwaltung Kinder- und 61-1  Stadtentwicklung AuBenstellen
Biirger- und Ordnungsamt Vil Organisation Jugendeinrichtungen 612 Stadtplanung 32-33/94 Allgemeine Auslénder-
422 und 513 Erzieherische Hilfen 613 Projektmanagement angelegenheiten West
Iv-02 Bestandserschliefung 514 Jugendfrderung, Unterstiitzung fiir Gffentiiche Verkehrsinfrastruktur 50-21/94 Grundsicherung
v 3201 ADV-Koordination 423 Bibliotheksnetz in Lebensl Bereich West
3202 Haushalts-, Personal- und Auftenstelle Homberg
Organisationsangelegenheiten 62 Allg. Sozialer Dienst
3241 Biirgerangelegenheiten 43 53 Amt fiir Bodenordnung, v
Iv-03 322 StraRenverkehrsamt Volkshochschule | | |Gesundheitsamt Vi [ | | Geomanagement und Kataster 9095  Bezirksmanagement Mitte
Stabsstelle Change Management v 323 Auslanderbehrde 90-95  BSS Biirger-Service-Station
324 Ordnungsangelegenheiten
4301 Filmfestivals 53-01 Apothekenaufsicht 62:01  Stabsstelle Flachenmanagement AuBenstellen:
431 Verwaltung 53-02 Gesundheitsforderung 621 Liegenschaftsmanagement 32-14/95 Standesamt Mitte/Siid
v-04 432 Allgemeine und berufiiche und -planung 622 Bodenordnung und 51-31/95-1 Allg. Sozialer Dienst
Institut fiir Arbeitssicherheit und Y Feuerwehr [ Weiterbildung 53-1 Verwaltung Erschlieflung 51-31/95-2 Allg. Sozialer Dienst
Arbeitsmedizin 433 Sprachen 532 Gesundheitsaufsicht, -schutz, 624 Vermessung, Kataster und 51-42/95 Regionalstelle Mitte
43-4 Musik- und Kunstschule der Infektionsschutz Geoinformationen
37-KuB  Stabsstelle Krisenmanagement Stadt Duisburg 53-3 Gesundheitshilfe 9096  Bezirksmanagement Rheinhausen
Bevolkerungsschutz 534 Sozialpsychiatrie, Betreuungsstelle 90-96  BSS Biirger-Service-Station
Vil-01 37-QuAB Qualitats-, Arbeitssicherheit- und 63
Stabsstelle fiir Wirtschafts-, Europa- vil Beschwerdemanagement Amt fiir Baurecht und betrieblichen vil AuBenstellen:
und Férdermittelangelegenheiten 3741 Verwaltung, Personal und Umweltschutz 32-14/96 Standesamt West
Organisation 54
372 Aus-und Fortbildung, Institut fiir Jugendhilfe " 9097  Bezirksmanagement Siid
Rettungsdienst 63-1 Untere Umweltbehorde 90-97  BSS Biirger-Service-Station
10 373 Leitstelle, Informations- und 632 Untere Bavaufsicht,
Hauptamt v Kommunikationstechnik 54-01 Jugendgesundheitshilfe Untere Denkmalbehgrde AuBenstellen:
374 Vorbeugender Brandschutz 54-02 Erziehungsberatung 32-33/97 Aligemeine Auslander-
und Gefahrenabwehrplanung angelegenheiten
1001 IT-Steuerung und Sicherheit 375 Technik, Logistik und Mitte/Siid
10-02  Koordinierung Offentlichkeitsarbeit Freiwillige Feuerwehr iobcenter Duisburg 51-31/97 Allg. Sozialer Dienst
10-03  Digitale Governance Gemeinsame Einrichtung 1]
101 IT-Management fir die Grundsicherung
102 Organisation/Stellenplan fiir Arbeitsuchende in Duisburg
10-3  Einkauf und Service
1"
Amt fiir Personalmanagement v
11-PE  Personalentwicklung
11:01  Strategische Steuerung
11:02  Betriebliches Gesundheitsmanagement
111 Personalmarketing, -Recruiting,
Personalbewirtschaftung
112 Personalbetreuung
11-3  Zentrale Personaldienste
13
Amt filr Kommunikation oB
13.01  Sonderaufgaben
13-02  Stabsstelle Strategisches Marketing
131 Presse, Online-Kommunikation,
Reden und Grufworte
13-2  Birgerdialog, Représentation

und internationale Beziehungen

Rechnungspriifungsamt oB




