
Dezernatsverteilungsplan der Stadtverwaltung Duisburg
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tion in Duisburg

14 Rechnungsprüfungsamt DuisburgSport

Bäder, Sportstätten, 

Veranstaltungen

Vertretung: Vertretung: Vertretung: Vertretung: Vertretung: Vertretung: Vertretung:

StD Dr. Greulich Bg. Rabe StK Dr. Langner Bg. Spaniel Bg. Janssen StD Dr. Greulich Bg. Dressler

Bg. Spaniel Bg. Janssen StD Dr. Greulich Bg. Dressler StK Dr. Langner Bg. Rabe

Europaangelegenheiten

53

Organisation

StD Dr. Greulich

33V-02

V-03

Bg. Spaniel

und Verbraucherschutz

Dezernat für
Umwelt, Gesundheit

Stadtentwicklungs-
dezernat

Dezernat für
 Familie, 

Bildung, Kultur

Dezernat für
Arbeit und Soziales,

 Sport,

37

32

Dezernat des
Oberbürgermeisters Finanzen,

Beteiligungen und
Sicherheit und Recht

Dezernat für

� ��

� ��

�

50

� � �

20

� �

OB-02 30

II-02

Bg. RabeOB Sauerland StK Dr. Langner Bg. DresslerBg. Janssen

III-01

62

ARGE Duisburg

Personal und

Zentralverwaltung für Personal, Organisation und Informationstechnologie      Stand: 01. Juli 2009
    


